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Vendedores Grupo Cortefiel 

 
http://bit.ly/1BcHR6j 

 

                                             

 

                                             

 
Nuevas oportunidades laborales  

 
Adecco busca más de 200 vendedores/as para la 

campaña navideña del Grupo Cortefiel 
 
 
 

 
• La compañía líder de Recursos Humanos Adecco es la encargada de 

seleccionar a los vendedores/as para trabajar direc tamente en el Grupo 
Cortefiel en diversos puntos de España. 

 
• Las ofertas de empleo se distribuyen en diferentes comunidades autónomas: 

Cataluña, Baleares, Aragón, Comunidad Valenciana, Mu rcia e Islas Canarias.  
 
• Los candidatos/as deben tener experiencia en el sec tor textil y la posibilidad de 

trabajar de lunes a domingo. 
 
• Las vacantes son para diferentes firmas del Grupo C ortefiel: Cortefiel, 

Springfield y Women´secret. 
 
 
 
 
 
Madrid, 4 de diciembre de 2014-  Adecco, empresa líder mundial en la gestión de Recursos Humanos, 
selecciona más de 200 vendedores/as para trabajar directamente en el Gru po Cortefiel durante la 
campaña navideña. Las vacantes de este importante g rupo textil se distribuyen en diferentes 
comunidades autónomas: Cataluña, Baleares, Aragón, Comunidad Valenciana, Murcia y Canarias.  
 
En los meses previos a la Navidad aumentan las contrataciones, especialmente en el sector textil. Un 
ejemplo de ello es que el Grupo Cortefiel, empresa de referencia del sector de la distribución, va a 
reforzar su plantilla con la contratación de vended ores/as para tres de sus firmas (Cortefiel, 
Springfield y Women’secret . 
 
A los seleccionados para trabajar como vendedores/as en el Grupo Cortefiel se les requiere ser personas 
dinámicas y con habilidades en atención al cliente, tener experiencia en el sector textil y gusto por la 
moda; y la disponibilidad de poder trabajar los lunes a domingo. La incorporación, en la mayoría de los 
casos, debe ser inmediata. 
 
Este aumento en las contrataciones de este importante grupo de distribución con presencia en 70 países 
es debido al gran aumento de ventas que se producen durante los meses de noviembre, diciembre y 
enero.  
 
Los interesados para los puestos de vendedores/as pueden inscribirse a la oferta a través del siguiente 
enlace:  
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Sobre Adecco Outsourcing 

 
Con el propósito de ayudar a las empresas a centrarse en sus Actividades Distintivas, hace más de 15 años nace 
Adecco Outsourcing , para ofrecer Soluciones de Externalización en diferentes áreas susceptibles de externalización, 
tanto en el sector privado como en el público:   
 

- Área comercial, a través de Eurovendex y Extel crm. 
- Área de producción,  a través de Eurocen. 
- Área de Servicios Generales y Administrativos. 

 
Adecco Outsourcing  aporta a sus Clientes el Compromiso y Garantías de la Empresa Líder de RRHH, 
proporcionándoles mejoras en su Productividad y máxima Flexibilidad, gracias a su saber hacer en la Gestión de 
Personas y Procesos. Les ofrece soluciones adecuadas y se responsabiliza de toda la actividad externalizada, 
poniendo a disposición de sus clientes los recursos y los medios técnicos y humanos necesarios. Todo ello con el 
Objetivo de colaborar con nuestros Clientes en la mejora de su competitividad. 
 
 
 

Para cualquier aclaración no dudéis en poneros en c ontacto con nosotros. Un cordial saludo: 
 
Luis Perdiguero /Patricia Herencias/Annaïs Paradela              Miriam Sarralde/Lorena Molinero/Ana Morell  
Dpto. de Comunicación Adecco                                                                Trescom Comunicación 
Tlf: 91 432 56 30                                                                                                                  Tlf: 91 411 58 68 
luis.perdiguero @adecco.com                                                                  miriam.sarralde@trescom.es 
patricia.herencias@adecco.com                                                                      lorena.molinero@trescom.es 
anais.paradela@adecco.com                                                                                  ana.morell@trescom.es 


